
Az egészségügyi képzésben tanító kollégák 2020. március 16-tól visszavonásig a 
következő számonkérési elveket alkalmazzák a digitális oktatásnál: 

- Minimális követelmény, hogy témakörönként a tanulónak havonta 
legalább egy érdemjegye legyen 

- Az érdemjegy típusa tanári döntés: például témazáró dolgozat, 
kisdolgozat, diákokkal egyeztetett időpontban   

- Értékelés a Pedagógiai Program alapján érdemjeggyel, ponthatárok 
meghatározásával 

- Adminisztrációja mozanaplóban történik 
 
Digitális munkarendben kivitelezett számonkérés formái lehetnek: 

- Önellenőrzéshez tesztfeladatok kiadása 
- PPT készítés 
- Ábrák elküldése, ezek kitöltése és visszaküldés 
- Tananyagot feldolgozó tesztek 
- 12. osztályban tételvázlat készítés kooperatív tanulási technikák 

alkalmazásával 
- Önálló témafeldolgozás (beadandó feladatok) 
- A tesztek, feladatok formáját a tanár határozza meg: füzetben, kézzel írt, 

beszkennelt, visszaküldött munka; elektronikus dokumentum; 
prezentációkészítés stb,  

- Nagyon fontos hogy mindig vegye figyelembe a diákok képességeit, 
digitális tudását, eszközhátterét 

- Az új feladatok kiadását mindig megelőzi egy hasonló jellegű gyakorló 
feladat 

- Egyéni szóbeli feleletek alkalmazását video/audiocsatornán történő 
feleltetést nem vállaljuk 

- Elmélet igényes gyakorlati tárgyak esetén (elsősegélynyújtás, 
csecsemőgondozás, ápolástan-gondozástan, betegmegfigyelés, 
diagnosztikus és terápiás beavatkozások) alapvetően elméleti oktatás 
történik, időnként videó filmek ajánlása és a látottak önálló 
összefoglalása  

 
Leggyakrabban alkalmazott kommunikáció lehetőségek: messenger csoport, 
email, mozanapló, google classroom 
 


