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Számonkérés alapelvei a digitálistávoktatás-munkarend során, 2020. március 16-tól 

visszavonásig 

A számonkéréssel kapcsolatos minimális alapelvek összefoglalása: 

Munkaközösségünk tagjaira nézve ezek betartása kötelező. A minimális elvárásokon túli egyéb 

számonkérés lehetséges, de nem kötelező. 

Szaktárgyanként a tanulónak havonta legalább egy tantárgyi érdemjegye legyen, kivételt 

képez ez alól, ha a tanuló heti egy órában tanulja a tárgyat, akkor minimum kéthavonta 

egy jegye legyen. 

Ennek típusa szaktanári döntés: például témazáró dolgozat, kisdolgozat, a kiadott feladatok 

feldolgozásának értékelése, stb.. Az értékelés rögzítése a MozaNaplóba történik. 

Az érdemjegy megítélése pontozás alapján történhet, a Pedagógiai Programban a 

munkaközösségünk által meghatározott, a normál oktatási munkarendben is alkalmazott 

ponthatárokkal (százalékokban). 

A számonkérés formái lehetnek: 

 A kiadott feladatokra visszavárt beadandók, melynek formáját/technikáját a szaktanár 

határozza meg: füzetben, kézzel írt, lefényképezett, visszaküldött munka; elektronikus 

dokumentum; prezentáció készítése, stb. Illeszkedjék a diákok képességeihez, digitális 

tudásához és hardver-lehetőségeihez. 

 Szaktanár által készített online feladatlap/kérdőív kitöltetése. Ebben az esetben a 

ténylegesen érdemjegyre értékelendő kérdőív elküldése előtt a diákokkal be kell 

gyakoroltatni az ilyen típusú feladatlap megoldását, a számonkérésnek ezt a módját! 

 Egyéni szóbeli feleletekre digitális kapcsolattartás keretei között nem látunk módot.  


